Statut Stowarzyszenia Partnerstwa dla Bezpieczenstwa Drogowego
z siedziba w Warszawie

Rozdzial 1
Postanowienia Ogolne

§1

1. Stowarzyszenie Partnerstwo dla Bezpieczenstwa Drogowego zwane dalej
»Stowarzyszeniem’ posiada osobowos¢ prawna.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w miescie stolecznym Warszawie.

4. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ gtownie na pracy spotecznej cztonkoéw. Do
prowadzenia swych prac Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

5. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach.

Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§2

1. Cele Stowarzyszenia:

a) dziatania zmierzajace do ograniczenia liczby wypadkow drogowych i ich ofiar w Polsce,
b) upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczenstwa ruchu drogowego,

c¢) poprawa standardow bezpieczenstwa w zarzadzaniu flotami samochodowymi,

d) wspieranie inicjatyw cztonkow Stowarzyszenia dotyczacych bezpieczenstwa ruchu
drogowego,

e) opracowywanie projektow oraz strategii dotyczacych rozwigzan komunikacyjnych,
technicznych, zabezpieczen pojazdéw, i podobnych,

f) wspolpraca w zakresie realizacji projektow z instytucjami odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo na drogach.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) dostarczanie wiedzy (szkolef), organizacj¢ seminariow, debat publicznych itp.,

b) podnoszenie swiadomosci (publikacje, kampanie edukacyjne i informacyjne),

c) wspotdziatanie w celach statutowych z innymi osobami, a w szczegdlno$ci z organizacjami
spolecznymi, organami samorzadu 1 organami administracji panstwowej, w tym takze z
organizacjami za granicg; w szczegolnosci wspolprace Stowarzyszenia z Global Road Safety
Partnership,

¢) fundowanie nagrod, wyrdznien i stypendiéw dla osob i instytucji wydatnie
przyczyniajacych si¢ do poprawy bezpieczenstwa na drogach.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochdd z dzialalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celow Statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.



Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzkKi.

§3

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

3. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a) cztonkéw zwyczajnych,

b) cztonkoé6w wspierajacych.

4. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna obywatel Rzeczypospolitej Polskiej lub
cudzoziemiec zamieszkujacy lub niezamieszkujacy teren Rzeczypospolitej Polskiej,
posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.
5.Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, spetniajgca wymogi uregulowane postanowieniami niniejszego Statutu oraz
decyzjami Zarzadu Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa,
rzeczowg lub merytoryczna.

Preferowang forma cztonkostwa wspierajacego podmiotow prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg jest cztonkostwo z zadeklarowang pomoca finansowa. W przypadku spotek
prawa handlowego oraz innych oso6b prawnych, ktérych jedynym udziatowcem
(akcjonariuszem) jest Skarb Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, mozliwe jest
czlonkostwo w Stowarzyszeniu po zadeklarowaniu wniesienia aportu rzeczowego.

6. Czlonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze jednogtosnej uchwaty Zarzad
na podstawie pisemnej deklaracji zainteresowanych.

6.1 Osoby zainteresowane czlonkostwem zwyczajnym, wraz z wypetniong deklaracja,
sktadaja minimum dwie pisemne rekomendacje obecnych cztonkéw zwyczajnych lub
delegowanych przez cztonkow wspierajacych ich przedstawicieli do prac w Stowarzyszeniu.
6.2 Czlonkowie Stowarzyszenia sg informowani o przyjeciach nowych cztonkow

7. Decyzja negatywna jak rowniez zdanie odrebne ktoregokolwiek z cztonkow Zarzadu musi
by¢ uzasadnione na pis$mie (wzdr uzasadnienia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Statutu,
a wzor deklaracji zatgcznik nr 2)

8.1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) czynnego i biernego wyborczego prawa do wtadz Stowarzyszenia,

b) zglaszania wnioskdw 1 uczestniczenia we wszystkich jego pracach.

8.2. Cztonkowie wspierajacy maja prawo do:

a) zglaszania wnioskow 1 uczestniczenia we wszystkich jego pracach, udziatu w pracach
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

9. Czlonkowie zwyczajni 1 wspierajacy zobowigzani sg do:

a) przestrzegania statutu, regulaminow 1 uchwatl wtadz Stowarzyszenia,

b) regularnego optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia,

c) aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.

10. Cztonkostwo ustaje na skutek:

a. dobrowolnego wystapienia cztonka, zgloszonego na piSmie Zarzadowi,

b. skreslenia przez Zarzad z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z
optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 12
miesiecy, po uprzednim pisemnym wezwaniu przez Zarzad,

c. $mierci cztonka zwyczajnego lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
d. wykluczenia uchwata Zarzadu podjeta bezwzgledna wigkszoscig gtosow w przypadku
uznania dziatan czlonka za sprzeczne ze Statutem i szkodliwe dla Stowarzyszenia,

e. skreslenia z listy cztonkdéw przez Zarzad wobec utraty petnej zdolnosci do czynnos$ci
prawnych,



f. skreslenia z listy cztonkdéw przez Zarzad wobec stwierdzonych dziatan i zachowan
naruszajacych bezpieczenstwo na drodze.

11. Byly czlonek, ktory utracit cztonkostwo na skutek skreslenia przez Zarzad z listy
cztonkow lub wykluczenia uchwatg Zarzadu, ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji Zarzadu do
Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 30 dni od dnia powiadomienia o skresleniu z listy
cztonkéw lub wykluczeniu.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§4

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a. Walne Zebranie Cztonkow,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 2 lata.

3. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu
tajnym, zwykla wiekszoscia glosow wszystkich obecnych.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wiladz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw
uzupetniajacych przez Walne Zgromadzenie, w trybie okreslonym dla wyboru cztonka wladz
Stowarzyszenia.

5. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga by¢ w kazdym czasie odwotani przez
Walne Zebranie Czionkow.

6. Organem doradczym jest Rada Programowa. Wyboru Rady Programowej dokonuje Walne
Zebranie Cztonkdéw w gltosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscig gtosow wszystkich obecnych.

§5

Walne Zebranie Czlonkow

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udzial:

a) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.

3. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

4. Zwyczajne, sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje si¢ raz w roku, w terminie
do 30 czerwca.

5. Walne Zebranie Cztonkoéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

6. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy oraz
sekretarz.

7. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscig gloséw obecnych cztonkéw kazdorazowo sposrdd cztonkdéw Stowarzyszenia, nie
wchodzacych w sklad Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach:

a) Zarzad,

b) Komisja Rewizyjna,

c¢) Cztonkowie Stowarzyszenia, w liczbie co najmniej 51% wszystkich cztonkow

9. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia
cztonkoéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania w formie pisemnej z
potwierdzeniem odbioru lub za pomoca poczty elektronicznej, na podany adres. Jezeli Zarzad
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nie zwota Walnego Zebrania w terminie, moze to zrobi¢ wnioskodawca, o ktorym mowa w
ust. 8 lit. bic.

10.1. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

a) uchwalenie statutu i jego zmian,

b) uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

¢) wybor i odwotywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

f) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
10.2 Jezeli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty Walnego
Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscig gloséw bez wzgledu na liczbe obecnych.

§6
Zarzad

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnos$ci Stowarzyszenia, reprezentuje je na zewnatrz i
ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 cztonkoéw, w tym Prezesa Zarzadu i dwoch Wiceprezesow
Zarzadu, powolywanych przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

3. Uprawnionymi do reprezentowania Zarzadu w stosunkach wewnetrznych Stowarzyszenia
sa Prezes, a w jego zastgpstwie Wiceprezes Zarzadu.

4. Dla waznosci o$wiadczenia woli, jak réwniez wszelkich pism w przedmiocie praw i
obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoch czlonkoéw zarzadu
dziatajacych tacznie.

5. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw (kworum).
6. Zarzad sktada projekt Regulaminu (okreslajacy zasady dziatania Zarzadu) celem
uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.

7. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na miesiac.

8. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

a) nadzor nad realizacja decyzji Stowarzyszenia (w tym Zarzadu) oraz nadzor nad praca
pracownikow biura Stowarzyszenia,

b) realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

c) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego 1 ruchomego
oraz zaciggania innych zobowigzan majatkowych,

f) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

g) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

h) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkow,
9.Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ wybierani na nastepne kadencje.

§7

Komisja Rewizyjna
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkow.
3. Uchwatly Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, zwykta
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow.
4. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:



a) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

c¢) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wladzom Stowarzyszenia,

d) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

5. Czltonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.

6. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez Walne Zgromadzenie
regulaminu.

§8

Rada Programowa

1. Rada Programowa jest organem doradczym Stowarzyszenia powotanym do
wypracowywania strategicznych dokumentéw Partnerstwa, ich ewaluacji oraz
ewaluacji porozumienia z Global Road Safety Partnership

2. W sktad Rady Programowej mogg wchodzi¢ cztonkowie zwyczajni, cztonkowie
wspierajacy, cztonkowie honorowi oraz eksperci zewnetrzni. W skiad Rady
Programowej nie moga wchodzi¢ cztonkowie zarzadu Stowarzyszenia.

3. Walne Zgromadzenie cztonkéw ustala sktad Rady, biorac pod uwage reprezentacje
trzech sektorow tworzacych Stowarzyszenie.

4. Raz do roku Walne Zgromadzenie ocenia prace Rady i w razie koniecznos$ci dokonuje
zmian w jej sktadzie.

5. Rada Programowa spotyka si¢ nie rzadziej niz co pot roku. Pomigdzy spotkaniami
pracuje w trybie obiegowym.

6. Do zadan Rady Programowej nalezy:

a. przygotowanie strategicznych dokumentéw programowych Stowarzyszenia i
przestawienia ich Walnemu Zgromadzeniu celem zatwierdzenia.

b. Coroczne przegladanie MoU z GRSP oraz proponowanie zmian

c. Ewaluacja merytorycznego sprawozdania Stowarzyszenia za rok oraz
przedstawienie wynikow ewaluacji Walnemu Zgromadzeniu

Rozdzial V

§8
Majatek i fundusze

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, wpisowego, dochodow z
dziatalno$ci gospodarczej, dochodoéw z majatku Stowarzyszenia, darowizn, dotacji, spadkow,
zapisOw oraz z ofiarnos$ci publiczne;j.

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 14 dni od
otrzymania powiadomienia o przyj¢ciu na czlonka Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

4. Stowarzyszenie nie moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan wiasnym majatkiem w stosunku do
swoich cztonkow, cztonkow swoich organdéw lub swoich pracownikow oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub



powinowactwa albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dale;j
"osobami bliskimi".

b) przekazywa¢ wlasnego majatku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw swoich organdéw lub
swoich pracownikow oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich, w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

c¢) wykorzystywa¢ wlasnego majatku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkow swoich organdow
lub swoich pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

d) dokonywac¢ zakupu na szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub jego pracownicy oraz
ich osoby bliskie, jezeli jednorazowo wartos¢ towaru lub ustugi przekracza w PLN
réwnowartos¢ 16.000 EUR. W takim przypadku konieczna jest organizacja przetargu
zamknietego.

Rozdzial VI
§9

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Czlonkow wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gltosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gltosowania.

2. Upowaznia si¢ Komitet Zatozycielski Stowarzyszenia do wprowadzenia zmian w statucie,
wymaganych przez sad lub organ nadzoru, do nastgpczej akceptacji przez Walne Zebranie
Cztonkow. Powyzsze uprawnienie wygasa z chwilg zarejestrowania Stowarzyszenia.

3. Podejmujac uchwate o rozwiagzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Rozdzial VII
§10
Postanowienie koncowe

W sprawach nie uregulowanych w statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z
pozniejszymi zmianami) lub innych aktualnych przepisow dotyczacych stowarzyszen.



